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ACTA No. 01 – 2026 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  
Desarrollo curricular del programa Técnico en Ebanistería de la I.E. Técnico Industrial Marco 
Aurelio Bernal, impartidos en el área de EBANISTEREIA del Centro Industrial de 
Mantenimiento y Manufactura. 
 

CIUDAD Y 

FECHA: 

 

 

Garagoa, febrero de 2026. 

 

HORA INICIO: 

10:00 am 

HORA FIN: 

4:00 pm. 

 

 

LUGAR Y/O  

Municipio 

de la I.E. 

Tunja 

 

Institución Educativa Técnico Industrial 

Marco Aurelio Bernal. 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO: Regional Boyacá – 

Centro Industrial de 

Mantenimiento y Manufactura 

 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Estado por competencia y resultados por ficha de acuerdo con la planeación pedagógica.  

2.Reporte de novedades presentadas en el proceso de formación   

4. Seguimientos etapa práctica, aprendices que se tienen a cargo.  

  

 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Informe mensual de la ficha 3145530, desde el desarrollo curricular del programa de 
formación Técnico en Ebanistería, de la I.E. Técnico Industrial Marco Aurelio Bernal, 
impartidos en el área de EBANISTERIA del Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura 
dentro del seguimiento de las obligaciones contractuales por parte del supervisor del contrato, 

No. CO1.PCCNTR.9203223. 
 
 
 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
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Instructor: Marcelino Isaac Guatibonza Amado 
 

1. En el transcurso de la ejecución del contrato he tenido a cargo la siguiente ficha:  
 
Ficha: 3145530. 
Grado: undécimo 
Programa: Técnico en Ebanistería 
Nombre I.E: Técnico Industria Marco Aurelio Bernal. 
 
# de aprendices que empezaron en formación: 25 
 
 
Fecha desde la cual he tenido a cargo: (02/febrero/2026) 
Fase en la que se encuentra de acuerdo con la planeación pedagógica:  Ejecución. 
 
 
 

Competencia del 
programa 

Resultado asociado 
Horas del 

diseño 
curricular 

Fecha en la que 
se haya 

orientado 

Estado del 
Juicio de 

Evaluación 

No. Guía de 
Orientada 

38997 - ENCHAPAR 
MUEBLES DE 

ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTOS 

TÉCNICOS Y 
NORMATIVA 

562022 - ELABORAR 
PLIEGOS Y SU 

CORRESPONDIENTE 
PRENSADO O PEGUE 

DE ACUERDO CON 
LAS CARTAS DE 
PRODUCCIÓN 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 

ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS. 

48 
Septiembre-
noviembre 

Aprobado 

GA5_22010306
0_ENCHAPAR 
MUEBLES DE 

ACUERDO CON 
PROCEDIMIENT
OS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA 

562022 - ELABORAR 
PLIEGOS Y SU 

CORRESPONDIENTE 
PRENSADO O PEGUE 

DE ACUERDO CON 
LAS CARTAS DE 
PRODUCCIÓN 
TENIENDO EN 
CUENTA LAS 

ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS. 

48 febrero Por evaluar 

GA6_22010306
0_ENCHAPAR 
MUEBLES DE 

ACUERDO CON 
PROCEDIMIENT
OS TÉCNICOS Y 

NORMATIVA 

 

 
 
 



     

GOR-F-084 V02 
 
 

 
 

 

2. Novedades presentadas de la ficha: se relacionan a continuación los retiros 
voluntarios y/o cancelaciones 
 

Nombre y apellido  N° de documento Novedad  No. Del Radicado  

  (Retiro o 
Cancelación) 

 

    

    

    

    

 
2.1 Traslados de aprendices: Ninguna 

 

Nombre y apellido N° de documento 
Centro o No. 
Ficha a la que 

se traslado 
No. De Radicado 

    

 
2.2 Planes de mejoramiento:  

  
 

Nombre y apellido  N° de documento No. Acta   Fecha acta   

    

    

    

 
2.3 No aprobados  

 

Nombre y apellido  N° de documento Fecha del reporte  Resultado 
aprendizaje  

    
    
    

 
3. Reporte de juicios evaluativos: 

De acuerdo con el reporte de juicios evaluativos se adjuntan pantallazos de los juicios 
evaluados en el grado decimo.  
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4. Estado de las transversales en la ficha: 3144565 
 

Competencia transversal  Resultado de aprendizaje  Observación   

 
 

(Falta por aprobar o ya 
está aprobada)  

  
5. Seguimiento de etapa práctica. 
A partir del mes de Septiembre se empieza el desarrollo de las bitácoras hasta el mes de 

Noviembre, para un total de 4 bitácoras por aprendiz. 

Bitácora No. 1 septiembre 2025 

Bitácora No. 2 octubre 2025 

Bitácora No. 3 noviembre 2025. 

Bitácora No. 4 febrero 2026. 

CONCLUSIONES 

Se continua con el desarrollo curricular del programa Técnico en ebanistería de la I.E. Técnico 

Industrial san Jeronimo Emiliani, impartidos en el área CONSTRUCCIÓN-EBANISTERIA del Centro 

Industrial de Mantenimiento y Manufactura,  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
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ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓ

N VIRTUAL 

Realizar la ejecución de las 

actividades de aprendizaje, 

según procedimientos 

establecidos 

10/02/2026 

al 

12/02/2026 

Instructor Marcelino 

Guatibonza 

 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRU

EBA  

(SI/N

O) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Marcelino Isaac 

Guatibonza Amado 

Instructor Técnico   

 

 

Henrry Mauricio 

Rojas Machuca 

 

Coordinación Académica    

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 

Fotografías de evidencia de la formación desde el 10 de febrero 2026 al 12 de febrero 2026 

Listados de Asistencia. 

 

 
 

Secion 17 de febrero de 2026. 

Recoleccion de evidencias y sugerenciasa de avances y correcciones para laevaluacion del resultado de 

aprendizaje: 

562022 - ELABORAR PLIEGOS Y SU CORRESPONDIENTE PRENSADO O PEGUE DE ACUERDO CON LAS CARTAS DE 

PRODUCCIÓN TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 
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